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Het onderzoek 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

  

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld.  

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek; 

• locatiebezoek; 

• gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. Achter in het rapport staat een overzicht van de getoetste 

inspectie-items. 

 

Beschouwing 

Buitenschoolse opvang (BSO) Dak Kosmos maakt onderdeel uit van Stichting DAK kindercentra. De 

BSO biedt opvang aan maximaal 28 kinderen in de leeftijd van 4 - 8 jaar en is gevestigd op de 

eerste verdieping in de Gerth van Wijkschool in het Laakkwartier. 

  

In de ochtend wordt hier voorschoolse opvang (VSO) geboden. De BSO werkt nauw samen met 

BSO Brester aan de Bresterstraat. Op woensdag zijn de kinderen van de locatie Bresterstraat en 

Julialaantje samengevoegd bij Dak Kosmos. 

 

Advies aan College van B&W 

De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid. 

  

De gemeente handhaaft conform het geldende gemeentelijke handhavingsbeleid, ook als 

dit afwijkt van het advies van de toezichthouder. 

  

Overtreding 

Op de onderzochte items is de volgende overtreding geconstateerd: 

  

• Domein: Veiligheid en gezondheid, inspectie-item: Meld-, overleg- en aangifteplicht. 

  

Er is sprake van recidive. De overtreding die geconstateerd is bij het jaarlijks inspectiebezoek op 7 

april 2025 is tijdens dit jaarlijkse inspectiebezoek opnieuw geconstateerd. Voor uitleg zie de 

toelichting bij het betreffende item. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• pedagogisch beleid. 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

Het pedagogisch beleid is tijdens dit jaarlijkse inspectieonderzoek niet inhoudelijk beoordeeld. Wel 

is door middel van een steekproef beoordeeld in hoeverre de praktijk aansluit bij het beschreven 

beleid. De toezichthouder oordeelt dat dit het geval is. Dit blijkt onder meer uit het onderstaande 

voorbeeld met betrekking tot het onderdeel uitmaken van een groep. 

  

In het pedagogisch beleidsplan staat onder andere: 'Door verschillende activiteiten, zoals samen 

een liedje zingen of een spelletje doen, leren alle kinderen dat ze erbij horen: het ‘wij-gevoel’ van 

de groep'. 

  

Tijdens het inspectiebezoek heeft de toezichthouder gezien dat de kinderen met elkaar aan de tafel 

zitten om een tussendoortje te eten. De kinderen en de beroepskrachten hebben verschillende, 

korte gesprekjes met elkaar. Na dit groepsmoment aan tafel spelen verschillende kinderen uit de 

groep met elkaar samen. Een deel van de kinderen speelt gezamenlijk met het speelzand en een 

ander groepje met het poppenhuis. De kinderen die mee willen doen aan de schilderactiviteit 

blijven aan de tafel zitten.  

  

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarde is voldaan. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (tijdens inspectiebezoek) 

• Observatie (tijdens inspectiebezoek) 

• Pedagogisch beleidsplan (onze visie in 6 stappen) 

 



 

 

5 van 14 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 05-02-2026 

Dak Kosmos te 's-Gravenhage 

 

Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

De toezichthouder heeft de inschrijving en koppeling in het PRK beoordeeld van de houder, de 

beroepskrachten en de locatieverantwoordelijke die op de dag van het inspectiebezoek werkzaam 

waren op het kindercentrum. Alle beoordeelde personen zijn voor aanvang van de werkzaamheden 

ingeschreven in het PRK en gekoppeld aan de houder. 

  

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

Op basis van de aanwezigheidslijsten, het personeelsrooster en de observatie constateert de 

toezichthouder dat is voldaan aan de BKR. De drie beoordeelde dagen staan bij de bronnen onder 

dit domein vermeld. 

  

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten ertoe leidt dat in het kindercentrum 

slechts één beroepskracht aanwezig is heeft de houder ervoor gezorgd dat er een volwassene 

beschikbaar is, die telefonisch bereikbaar is én die binnen vijftien minuten in het kindercentrum 

aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit. 

  

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (tijdens inspectiebezoek) 

• Observatie (tijdens inspectiebezoek) 

• Personenregister Kinderopvang 

• VOG-verificatie houder 

• Presentielijst (in de periode van 3 tot en met 5 februari 2026) 

• Personeelsrooster (in de periode van 3 tot en met 5 februari 2026) 
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Veiligheid en gezondheid 

 

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende 

onderwerpen: 

• veiligheids- en gezondheidsbeleid; 

• meld-, overleg- en aangifteplicht. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

Inhoud Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

In 2026 heeft de toezichthouder bij de beoordeling van het veiligheids- en gezondheidsbeleid 

aandacht gericht op het beleid met betrekking tot veilig vervoer voor kinderen. De houder heeft dit 

onderwerp voor dit kindercentrum opgenomen in het veiligheids- en gezondheidsbeleid. Dit bestaat 

uit de werkinstructie 'ophalen kinderen' en het 'ophaalbeleid: Dak Kosmos'. 

  

Uitvoering Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

Uit de steekproefsgewijze observatie en gesprekken met beroepskrachten is gebleken dat naar de 

werkinstructies wordt gehandeld. 

  

Kinder-EHBO 

Gedurende de openingstijden op de dag van de inspectie was minimaal één medewerker met een 

geldig kinder-EHBO-certificaat aanwezig. 

  

Uit bovenstaande bevindingen blijkt dat aan de onderzochte voorwaarden is voldaan. 

Meld-, overleg- en aangifteplicht 

De toezichthouder constateert dat, net als tijdens de jaarlijkse inspectie op 7 april 2025, de houder 

de kennis over de overlegmogelijkheid met de vertrouwensinspecteur kinderopvang en de 

aangifteplicht bij de politie onvoldoende heeft bevorderd. Dit blijkt tijdens het inspectiebezoek uit 

het gesprek met de beroepskrachten. 

  

De beroepskrachten zijn op de hoogte van de meldplicht aan de houder in het geval dat ze een 

collega verdenken van mishandeling of misbruik van een kind in de kinderopvang. Dit voldoet. 

  

De beroepskrachten vertellen niet bekend te zijn met de overlegmogelijkheid met de 

vertrouwensinspecteur kinderopvang en de aangifteplicht, in het geval het een vermoeden over de 

houder betreft. Dit voldoet niet. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is 

voldaan:  

Overlegmogelijkheid medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat de houder of diens 

eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of 

mishandeling van een opgevangen kind, de medewerker in contact kan treden met de 

vertrouwensinspecteur kinderopvang. 

(art 1.51c lid 1 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 
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Aangifteplicht medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een medewerker bekend is geworden dat de houder of diens eindverantwoordelijke zich mogelijk 

schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen 

kind, deze persoon in geval van een redelijk vermoeden onverwijld aangifte bij de politie doet. 

(art 1.51 b lid 4 en 5 en 1.51c lid 1 en 2 en 3 Wet kinderopvang) 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke (tijdens en na inspectiebezoek) 

• Gesprek beroepskracht(en) (tijdens inspectiebezoek) 

• Observatie (tijdens inspectiebezoek) 

• Beleid veiligheid en gezondheid (14 november 2017) 

• Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling 

• Werkinstructie 3.27 ophalen van BSO-kinderen uit school 

• Werkinstructie ophaalbeleid: Dak Kosmos 

 

 



 

 

8 van 14 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 05-02-2026 

Dak Kosmos te 's-Gravenhage 

 

Accommodatie 

 

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• eisen aan ruimtes. 

  

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

Binnenruimte 

Ten tijde van het inspectiebezoek staat BSO Dak Kosmos in het Landelijk register kinderopvang 

geregistreerd met 30 kindplaatsen. Op de dag van bezoek zijn 15 kinderen aanwezig. 

  

Op basis van de plattegrond is de oppervlakte van de groepsruimte als volgt: 

• Groepsruimte (1.30): 99 m² (minimaal 105 m² nodig voor 30 kinderen). 

  

Er wordt voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen voor de binnenruimtes wat betreft de passende 

inrichting, toegankelijkheid en veiligheid. 

  

Wijzigen aantal geregistreerde kindplaatsen in het Landelijk Register Kinderopvang 

De groepsruimte heeft een oppervlakte van 99 m². Voor 30 kindplaatsen is minimaal 105 m² 

nodig. 

  

Er grenst een keuken aan de groepsruimte. Deze keuken heeft een oppervlakte van 12 m². De 

toezichthouder constateert, op basis van observatie en de gesprekken met beroepskrachten en de 

locatieverantwoordelijke, dat de keuken niet gebruikt wordt voor spelactiviteiten. De ruimte is niet 

passend ingericht en kan niet meegerekend worden als gebruiksruimte voor de kinderen. 

  

Volgens de huidig beschikbare gebruiksoppervlakte voor de kinderen kunnen er maximaal 28 

kindplaatsen worden geregistreerd. De toezichthouder heeft met de locatieverantwoordelijke 

besproken dat het aantal geregistreerde kindplaatsen gewijzigd dient te worden in het Landelijk 

Register Kinderopvang. De toezichthouder constateert op 23 maart 2026 dat het aantal 

kindplaatsen in het Landelijk register kinderopvang door de houder is gewijzigd naar 28 

kindplaatsen. 

  

Buitenruimte  

De buitenspeelruimte van deze locatie heeft een oppervlakte van 264 m². Dit is voldoende groot 

voor het huidige aantal geregistreerde kindplaatsen (minimaal 84 m² nodig voor 28 kinderen). Er 

wordt ook voldaan aan de gestelde kwaliteitseisen wat betreft de passende inrichting en veiligheid. 

  

Er wordt voldaan aan de wettelijk gestelde kwaliteitseisen. 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke (tijdens en na inspectiebezoek) 

• Gesprek beroepskracht(en) (tijdens inspectiebezoek) 

• Observatie (tijdens inspectiebezoek) 

• Plattegrond binnenruimte 

• Aanvullende informatie beschikbare binnenruimte 

• Aanvullende informatie beschikbare buitenruimte 

• Landelijk Register Kinderopvang 

• Inspectierapport (jaarlijks inspectiebezoek 2023)  
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum 

draagt er zorg voor dat in de buitenschoolse opvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt 

gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 12 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of 

beheerder van dat kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

 

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder van een kindercentrum kan de 

persoon zijn werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding, 

andersgekwalificeerde beroepskrachten en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het 

aantal aanwezige kinderen op het kindercentrum wordt bepaald op grond van de rekenregels bij 

het besluit. 

Gedurende de buitenschoolse opvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding, stagiairs of andersgekwalificeerde 

beroepskrachten. Daarbij mag maximaal een derde van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten bestaan uit stagiairs of andersgekwalificeerde beroepskrachten. 



 

 

10 van 14 

Definitief inspectierapport buitenschoolse opvang jaarlijks onderzoek 05-02-2026 

Dak Kosmos te 's-Gravenhage 

 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 1, 2, 3, 4, 8 en bijlage 1 onderdeel b 

en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9c lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang) 

 

Gedurende de uren dat voor en na de dagelijkse schooltijd alsmede gedurende vrije middagen van 

de basisschool voor ten hoogste een half uur per dag minder beroepskrachten worden ingezet, of 

indien conform het pedagogisch beleidsplan minder beroepskrachten worden ingezet, wordt ten 

minste de helft van het benodigde aantal beroepskrachten ingezet. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 12 lid 3 onder a en 16 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in art 16 lid 2 Besluit 

kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is, 

is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in 

het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.  

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de 

naam en het telefoonnummer van deze persoon. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 16 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Veiligheid en gezondheid 

 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de 

veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder 

draagt er zorg voor dat er in de buitenschoolse opvang conform het veiligheids- en 

gezondheidsbeleid wordt gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een concrete beschrijving van de risico’s die de 

opvang van kinderen van het desbetreffende kindercentrum met zich meebrengt, waarbij in ieder 

geval wordt ingegaan op: 

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de veiligheid van kinderen; 

- de voornaamste risico’s met grote gevolgen voor de gezondheid van kinderen; 

- het risico op grensoverschrijdend gedrag door beroepskrachten, beroepskrachten in opleiding, 

stagiairs, vrijwilligers, overige aanwezige volwassenen en kinderen. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder b Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

Het veiligheids- en gezondheidsbeleid omvat een plan van aanpak waarin in concrete termen is 

aangegeven welke maatregelen binnen welke termijn zijn respectievelijk worden genomen, 

teneinde deze voornaamste risico’s met grote gevolgen betreffende veiligheid, gezondheid en het 

risico op grensoverschrijdend gedrag in te perken en de handelswijze indien deze risico’s zich 

verwezenlijken. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 13 lid 3 onder c Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de buitenschoolse opvang 

te allen tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van 

eerste hulp aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie 

gestelde nadere regels. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 13 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9b Regeling 

Wet kinderopvang) 
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Meld-, overleg- en aangifteplicht 

Overlegmogelijkheid medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een bij de houder werkzaam persoon bekend is geworden dat de houder of diens 

eindverantwoordelijke zich mogelijk schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of 

mishandeling van een opgevangen kind, de medewerker in contact kan treden met de 

vertrouwensinspecteur kinderopvang. 

(art 1.51c lid 1 en 3 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang) 

 

Aangifteplicht medewerker 

 

De houder van een kindercentrum bevordert de kennis en het gebruik van de handelswijze dat, als 

een medewerker bekend is geworden dat de houder of diens eindverantwoordelijke zich mogelijk 

schuldig maakt of heeft gemaakt aan een seksueel misdrijf of mishandeling van een opgevangen 

kind, deze persoon in geval van een redelijk vermoeden onverwijld aangifte bij de politie doet. 

(art 1.51 b lid 4 en 5 en 1.51c lid 1 en 2 en 3 Wet kinderopvang) 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. De buitenspeelruimte is bij voorkeur aangrenzend aan het kindercentrum. In het 

geval een buitenspeelruimte niet aangrenzend is, is deze gelegen in de directe nabijheid van het 

kindercentrum en voor kinderen toegankelijk en veilig bereikbaar. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 19 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Dak Kosmos 

Website : http://www.dakkindercentra.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000037373137 

Aantal kindplaatsen : 30 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Stichting DAK kindercentra 

Adres houder : Postbus 10395 

Postcode en plaats : 2501 HJ 's-Gravenhage 

KvK nummer : 41156590 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Haaglanden 

Adres : Postbus 16130 

Postcode en plaats : 2500 BC 's-Gravenhage 

Telefoonnummer : 070-3537224 

Onderzoek uitgevoerd door :  R. Vriethoff 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : 's-Gravenhage 

Adres : Postbus 12652 

Postcode en plaats : 2500 DP 'S-GRAVENHAGE 

 

Planning 

Datum inspectie : 05-02-2026 

Opstellen concept inspectierapport : 25-03-2026 

Zienswijze houder : 27-03-2026 

Vaststelling inspectierapport : 08-04-2026 

Verzenden inspectierapport naar houder : 08-04-2026 
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Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 08-04-2026 

Openbaar maken inspectierapport : 29-04-2026 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

Hartelijk dank voor het concept inspectierapport naar aanleiding van het inspectiebezoek op 5 

februari 2026 bij Dak Kosmos BSO. 

Wij zijn niet akkoord met de inhoud van het concept inspectierapport en constateren feitelijke 

onjuistheden. 

  

Aangaande de overtreding zoals vermeld in het rapport merken wij het volgende op: 

Er staat dat de houder de kennis over de overlegmogelijkheid met de vertrouwensinspecteur 

kinderopvang en de aangifteplicht bij de politie onvoldoende heeft bevorderd. De houder kan 

aantonen dat ze de kennis wel degelijk voldoende bevorderd heeft en dat deze informatie op 

meerdere manieren met de beroepskrachten gedeeld is. De medewerker kon tijdens het 

inspectiebezoek niet precies aan geven hoe te moeten handelen, maar wist wel degelijk dat de 

informatie met haar gedeeld was. Na het inspectiebezoek kwam zij zich gelijk verontschuldigen bij 

de houder, omdat ze het op dat moment niet meer wist. Als houder kunnen wij niet voorkomen dat 

een medewerker, ondanks dat de kennis wel bevorderd is, op dat moment niet de juiste informatie 

op kan noemen. 

Naar aanleiding van het inspectiebezoek heb ik de informatie over de MOA geprint en aan de 

binnenkant van de keukenkastdeur gehangen, zodat medewerkers te allen tijde de informatie over 

de MOA op deze manier kunnen raadplegen. 

Wij bestrijden dat deze overtreding een recidive is, omdat de vorige keer een herstelaanbod 

aangeboden is en we binnen de gestelde termijn wel aan de voorwaarden hebben voldaan. De 

overtreding is toen wat ons betreft ten onrechte in het inspectierapport terecht gekomen. Ook 

heeft er toen geen handhaving plaatsgevonden. 

Wij vragen de inspecteur aan de gemeente te adviseren om af te zien van handhaving vanwege de 

geschetste omstandigheden. 

  

Verder wil ik nog graag benadrukken dat ik er trots op ben dat wij met een vaste en stabiele 

bezetting op deze locatie hoge pedagogische kwaliteit bieden en wij op een veilige en gezonde 

manier kinderen opvangen. 

 

 

 

 

 

 

 


